Opsamling pa Svenstrup Badmintons visionsarbejde

Breddeklub med store sportslige ambitioner

Klubben er i dag nordjyllands sterste klub med over 420 medlemmer. Samtidigt har vi
regionens stgrste ungdomsafdeling med knap 200 aktive ungdomsspillere. Generelt er
niveauet hgijt, men vi har et uudnyttet potentiale for at markere os i toppen af dansk
badminton, bade i ungdomsraekkerne og eliteturneringerne. Den store volumen af
ungdomsspillere og den steerke frivillighedsstruktur er fundamentet for denne ambition.

Vores ambition er saledes, at vi indenfor en 2-3 arig periode, konsekvent vil veere
repraesenteret i landets bedste ungdomsraekker, eliteturneringer og UDM. Pa sigt vil vi have
et seniorhold, der kan ggre sig i den bedste eller naestbedste raekke

For at opna dette vil vi gare indsatser indenfor fglgende omrader:

Traening og udvikling for alle

Kompetente traenere

Steerk frivillighedsstruktur og sammenhold
Sund gkonomi og udvikling

1) Traenings- og udviklingstilbud til alle

Klubben er en staerk og udviklingsorienteret breddeklub med fokus pa ungdom og udvikling
af spillere pa alle niveauer.

Ambitionen er at vi skal fastholde det senior motionstilbud vi har i dag, og vi skal fortsaette
udviklingen af ungdomsraekkerne. Pa sigt skal vi have et baeredygtigt konkurrencetilbud til
de ungdomspillere som bliver seniorer.

Dette vil vi opna ved at:

- Udvide dele af den eksisterende senior- og motionist traening

- Fokusere pa at styrke vores senior traening

- Igangseette Miniton for de mindste

- @get fokus pa sociale tiltag ifm. seniortreeningen

- Tilfare nye kompetencer ift. fysisk traening og mobilitet (skadesforebyggelse)
- @ge traeningstilbuddet til de mest ambitizse (uanset niveau)

- @ge samarbejdet med bgrneinstitutionerne i lokalomradet

Generelt er klubbens ungdomsraekker fyldte, mens der er plads pa Voksen- og ForzelderFjer
samt Miniton. | fremtiden skal SBK fokusere pa rekruttering | barne- og voksen segmentet,
mens junior- og ungdomssegmentet skal fastholdes. Klubbens vaekst og fremtid findes
primeert blandt de unge spillere, som skal prioriteres.



2) Kompetente traenere til alle niveauer

Ambition
Vi vil have den mest kompetente treenerstab i Danmark

For at kunne opretholde et stort treeningstilbud og en hgj kvalitet i treeningen, kraever det en
stor og kompetent treenergruppe.
Dette vil vi opnéd ved at udvikle egne treenere og understoatter det konkret ved:

- At der afsaettes midler til kompetente og engagerede cheftraenere

- Atder udveelges nye lokale hjeelpetreenere hvert ar (udvaelges i blandt vores
medlemmer)

- At fastholde en kultur, hvor alle treenere deltager i treeneruddannelse

- Attilbyde vores treenere lokale udviklingsforlgb og supervision

Generelt vil vi arbejde for at klubben skal veere et attraktivt sted at veere traener

Desuden ser vi det som en ambition, at udvikle traenere som pa sigt kan vaere med til at
udbrede den gode traeningskultur i andre lokale klubber. P4 den made kan vi veere med
til at lafte badminton niveauet i hele regionen.

Mal:

- 5 nye hjeelpetraenere pr. ar

- 3 nye ungdomstreenere pr. ar

- Alle treenere har vaeret pad minimum et kursus pr ar

- 1 lokalt supervisionsforlgb pr. ar for alle juniortraenere

3) Staerk frivillighedskultur

Klubbens succes er baseret pa et stort netvaerk af engagerede personer. Det er klubbens
vigtigste ressource og skal bade dyrkes og beskyttes.

Klubbens organisering er baseret pa mange sma selvstyrende arbejdsgrupper, og en (lille)
bestyrelse som saetter retning og tager overordnede beslutninger.

Ambitionen er at fastholde denne struktur og styrke medlemmernes og deres forzeldres
engagement i klubarbejdet.

Dette vil vi gare ved:

- Opdele opgaver i overskuelige projekter, som medlemmer og forzeldre kan overskue
- Prioritere sociale arrangementer for medlemmer og foreeldre

- Samle motiverende opgavebeskrivelser centralt, sd de er nemme at tilga for frivillige
- Tydeliggere arbejdsopgaver, forventninger og organisere rekruttering af frivillige

- Understgtte en anerkendende tilgang til det arbejde der udferes i klubben



4) Kluband med staerkt faellesskab

Uanset om man er spiller, traener, leder eller frivillig i klubben, er det vigtigt at vi stgtter og
hjeelper hinanden.

Ambitionen er, at alle kan komme til klubben og fele sig godt modtaget. Medlemmer ser det
som en naturlig del af sit medlemskab at bidrage til feellesskabet og alle stgtter hinanden, i
og udenfor traeningen savel som til kampe.

Dette vil vi opna ved:

- Understgtte at spillere sparre med mange forskellige spillere under traening

- Medlemmer og foraeldre har opgaver i klubben

- Spillere deltager som “hold” ved turneringer

- Klubben har feelles spilledragt som bruges i treening og ved turneringer

- Udarbejdelse af “Svenstrup Badmintons Holdand” med medlemmerne = hvad er
det?

5) Sund gkonomi med plads til udvikling

En forudsaetning for at klubben kan fortsaette sin udvikling og na sine sociale og sportslige
ambitioner, er at klubben har en sund gkonomi.

Ambitionen er, at vi har tilbud til alle vores medlemmer, uanset alder og niveau, og at
tilbuddene har en tilfredsstillende kvalitet.

Dette skal ggres indenfor en gkonomisk ramme, som er stabil og som kan beere udfald
indenfor enkelte omrader, uden at have markante konsekvenser.

Dette vil opna ved:

- At afsaette en fast procentdel af klubbens omsaetning til buffer

- Sikre at klubbens gkonomiske raderum primeert bruges pa at initiere aktiviteter for
medlemmerne

- At der prioriteres gkonomi til nye udviklingstiltag

- Udvikle klubbens sponsorprofil og ggre SBK attraktiv for det lokale erhvervsliv

- Sikre udarbejdelse af budgetter og at de ikke overskrides

6) Traenings- og klubfaciliteter

For at (klubben og) medlemmerne kan traene og trives bedst muligt, kreever det gode
rammer.

Vores ambition er, at SBK til enhver tid, har de traeningsfaciliteter der skal til for at spillerne
kan udvikle sig bedst muligt, og bedrive de aktiviteter som sikre et langt og sundt idraetsliv.
De omkringliggende servicefaciliteter i form af klub-, omkleednings- og
styrketraeningsfaciliteter skal veere i en stand og kvalitet, som fremmer klubbens ambitioner
og spillerudvikling et steerkt socialt faellesskab blandt medlemmer pa tveers af alder og
niveau.



Dette vil vi understatte ved:

- Sgge dialog med skolen og kommunen om fortsat at opgradere traeningshallen og
omklaedning

- Fortsaette arbejdet med at etablere (vedligeholde) styrketraeningsfaciliteter

- Understgtte at cafeen (kantinen) kan holde aben og bidrage til det sociale milj@

- Renovere klubfaciliteterne med fokus pa at fremme det sociale milja i klubben

Ambition:

- Klubben skal have treenings- og konkurrencefaciliteter som imgdekommer de behov som
klubbens medlemmer forudsaetter (forventer))

- Klubben sgger at have udstyr som understgtter klubbens medlemmers behov og gnsker
om sportslig udvikling

- Klubben prioritere at have faciliteter som understgtter ambitionen om en steerk
frivillighedskultur



